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ПОКАЗАТЕЛИ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 
Отчетный период – 2025 календарный год 

 
Nп/п 

 
Показатели 2025 

1. Образовательная деятельность 

1.1  Общая численность учащихся, в том числе:  2475 
1.1.1  Детей дошкольного возраста (3-7 лет)  987 
1.1.2  Детей младшего школьного возраста (7-11 

лет)  
669 

1.1.3  Детей среднего школьного возраста (11-15 
лет)  

474 

1.1.4  Детей старшего школьного возраста (15-17 
лет)  

345 

1.2  Численность учащихся, обучающихся по 
образовательным программам по договорам 
об оказании платных образовательных услуг  

0 

1.3  Численность/удельный вес численности 
учащихся, занимающихся в 2-х и более 
объединениях (кружках, секциях, клубах), в 
общей численности учащихся  

1117/45,1% 

1.4  Численность/удельный вес численности 
учащихся с применением дистанционных 
образовательных технологий, электронного 
обучения, в общей численности учащихся  

2475/100% 

1.5  Численность/удельный вес численности 
учащихся по образовательным программам 
для детей с выдающимися способностями, в 
общей численности учащихся  

2475/100% 

1.6  Численность/удельный вес численности 
учащихся по образовательным программам, 

167/6,6% 



направленным на работу с детьми с особыми 
потребностями в образовании, в общей 
численности учащихся, в том числе:  

1.6.1  Учащиеся с ограниченными возможностями 
здоровья  

153/6.1% 

1.6.2  Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 
родителей  

1/0,04% 

1.6.3  Дети-мигранты  0 
1.6.4  Дети, попавшие в трудную жизненную 

ситуацию  
13/0,5% 

1.7  Численность/удельный вес численности 
учащихся, занимающихся 
учебно-исследовательской, проектной 
деятельностью, в общей численности 
учащихся  

158/6,3% 

1.8  Численность/удельный вес численности 
учащихся, принявших участие в массовых 
мероприятиях (конкурсы, соревнования, 
фестивали, конференции), в общей 
численности учащихся, в том числе:  

1835/74% 

1.8.1  На муниципальном уровне  149/6% 
1.8.2  На региональном уровне  323/13% 
1.8.3  На межрегиональном уровне  0 
1.8.4  На федеральном уровне  340/13,7% 
1.8.5  На международном уровне  982/39,6% 
1.9  Численность/удельный вес численности 

учащихся-победителей и призеров массовых 
мероприятий (конкурсы, соревнования, 
фестивали, конференции), в общей 
численности учащихся, в том числе:  

1394/56,3% 

1.9.1  На муниципальном уровне  223/9% 
1.9.2  На региональном уровне  169/6,8% 
1.9.3  На межрегиональном уровне  0 
1.9.4  На федеральном уровне  497/20% 
1.9.5  На международном уровне  505/20,4% 
1.10  Численность/удельный вес численности 

учащихся, участвующих в образовательных и 
социальных проектах, в общей численности 
учащихся, в том числе:  

943/38% 

1.10.1  Муниципального уровня  943/38% 
1.10.2  Регионального уровня  0 
1.10.3  Межрегионального уровня  0 
1.10.4  Федерального уровня  0 
1.10.5  Международного уровня  0 
1.11  Количество массовых мероприятий, 

проведенных образовательной организацией, в 
85 



том числе:  
1.11.1  На муниципальном уровне  81 
1.11.2  На региональном уровне  1 
1.11.3  На межрегиональном уровне  0 
1.11.4  На федеральном уровне  3 
1.11.5  На международном уровне  0 
1.12  Общая численность педагогических 

работников  
24 

1.13  Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 
образование, в общей численности 
педагогических работников  

15/62,5 % 

1.14 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 
образование педагогической направленности 
(профиля), в общей численности 
педагогических работников  

9/37,5 

1.15  Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование, в общей 
численности педагогических работников  

4/16,7 

1.16  Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля), в 
общей численности педагогических 
работников  

2/8,33% 

1.17  Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, которым по 
результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория в общей 
численности педагогических работников, в 
том числе:  

3/12,5% 

1.17.1  Высшая  3/12,5% 
1.17.2  Первая  0 
1.18  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 
численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых 
составляет:  

13/54,2% 

1.18.1  До 5 лет  11/45,8% 
1.18.2  Свыше 30 лет  2/8,3% 
1.19  Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей 
численности педагогических работников в 
возрасте до 30 лет  

10/41,7% 

1.20  Численность/удельный вес численности 4/16,7% 



педагогических работников в общей 
численности педагогических работников в 
возрасте от 55 лет  

1.21  Численность/удельный вес численности 
педагогических и 
административно-хозяйственных работников, 
прошедших за последние 5 лет повышение 
квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической 
деятельности или иной осуществляемой в 
образовательной организации деятельности, в 
общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников,  

55/100% 

1.22  Численность/удельный вес численности 
специалистов, обеспечивающих 
методическую деятельность образовательной 
организации, в общей численности 
сотрудников образовательной организации  

1/1,82% 

1.23  Количество публикаций, подготовленных 
педагогическими работниками 
образовательной организации:  

51 

1.23.1  За 3 года  122 
1.23.2  За отчетный период  51 
1.24  Наличие в организации дополнительного 

образования системы 
психолого-педагогической поддержки 
одаренных детей, иных групп детей, 
требующих повышенного педагогического 
внимания  

Нет 

2.1  Количество компьютеров в расчете на одного 
учащегося  

нет 

2.2  Количество помещений для осуществления 
образовательной деятельности, в том числе:  

55 

2.2.1  Учебный класс  28 
2.2.2  Лаборатория  Нет 
2.2.3  Мастерская  2 
2.2.4  Танцевальный класс  7 
2.2.5  Спортивный зал  10 
2.2.6  Бассейн  Нет 
2.3  Количество помещений для организации 

досуговой деятельности учащихся, в том 
числе:  

11 

2.3.1  Актовый зал  11 
2.3.2  Концертный зал  Нет 
2.3.3  Игровое помещение  Нет 
2.4  Наличие загородных оздоровительных 

лагерей, баз отдыха  
Нет 



2.5  Наличие в образовательной организации 
системы электронного документооборота  

Да 

2.6  Наличие читального зала библиотеки, в том 
числе:  

Нет 

2.6.1  С обеспечением возможности работы на 
стационарных компьютерах или 
использования переносных компьютеров  

Нет 

2.6.2  С медиатекой  Нет 
2.6.3  Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов  
Нет 

2.6.4  С выходом в Интернет с компьютеров, 
расположенных в помещении библиотеки  

Нет 

2.6.5  С контролируемой распечаткой бумажных 
материалов  

Нет 

2.7  Численность/удельный вес численности 
учащихся, которым обеспечена возможность 
пользоваться широкополосным Интернетом 
(не менее 2 Мб/с), в общей численности 
учащихся  

0 

 
МАУДО «Центр «Креатив» осуществляет деятельность по оказанию услуг (выполнению 

работ) в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации 
полномочий органов местного самоуправления города Челябинска в сфере образования, а также 
при проведении мероприятий по работе с детьми и молодежью в указанной сфере. Предметом 
деятельности учреждения является предоставление услуг дополнительного образования детей и 
взрослых, направленного на формирование и развитие творческих способностей детей и взрослых, 
удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном и 
физическом совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, 
укрепление здоровья, а также на организацию их свободного времени. Деятельность учреждения 
направлена на обеспечение адаптации детей и подростков к жизни в обществе, профессиональную 
ориентацию, а также выявление и поддержку детей, проявивших выдающиеся способности. В 
рамках своей основной деятельности МАУДО «Центр «Креатив» оказывает услуги, выполняет 
работы по организации содержательного досуга, отдыха и развлечений, занятости детей, 
подростков и молодежи, в том числе в каникулярное время. 

В творческих объединениях МАУДО «Центр «Креатив» занимаются 2499 детей по 4 
направленностям: художественная, техническая, социально-гуманитарная, 
физкультурно-спортивная. Порядка 2000 обучающихся МАУДО «Центр «Креатив» ежегодно 
принимают участие в мероприятиях муниципального, регионального, Всероссийского и 
международного уровней, демонстрируя высокий уровень достижений, обучающихся учреждения 
достойно представляют город Челябинск на уровне России – 75% побед приходится на конкурсы 
Всероссийского и международного уровней.  

Команда МАУДО Центр «Креатив» входит в состав организаторов множества мероприятий 
для детей и молодежи в городе Челябинске, как реализуемых в муниципальной системе 
образования, так и мероприятий Всероссийского уровня. МАУДО «Центр «Креатив» является 



оператором множества конкурсных событий Календаря образовательных событий для 
обучающихся и воспитанников образовательных организаций города Челябинска. 

Муниципальный уровень: 
1. МАУДО «Центр «Креатив» с 2019 года является оператором муниципального 

Информационно-образовательного проекта «ПРОнас: школьный медиахолдинг». Учредителем 
проекта выступает Комитет по делам образования города Челябинска. Проект направлен на 
развитие медиакомпетенций школьников города Челябинска, популяризацию и производство 
качественного, безопасного и содержательного медиаконтента для детей самими детьми: учащиеся 
обучаются работать на профессиональном оборудовании, осваивают медиатехнологии и 
компетенции под руководством профессиональных журналистов и специалистов в сфере медиа. 
Дети под руководством медиапедагогов создают медиаконтент о том, что их волнует и 
действительно важно, делятся своими достижениями и позитивным жизненным опытом со 
сверстниками, поднимают сложные темы, задают «неудобные» вопросы, решают важные 
социально-ориентированные проблемы. МАУДО «Центр «Креатив» в рамках сетевого 
взаимодействия учреждений системы образования города Челябинска сформирована команда 
медиаспециалистов, реализующих задачи Проекта. Одна из таких задач, которая активно 
реализуется через проведение городского конкурса детских медиацентров «Медиапартнер» – 
популяризация и активное продвижение в информационном медиапространстве событий системы 
образования города Челябинска для детей и молодежи через развитие системы детских 
медиацентров и создание медиаконтента детьми про самих себя и про яркую школьную и 
общественную жизнь в нашем городе. Проект объединил детские медиацентры различных 
форматов (печатные и электронные, радио и телестудии, мультиформатные медиацентры и т.п.), 
осуществляющие свою деятельность в образовательных организациях Челябинска. Проект имеет 
свои онлайн-ресурсы на платформах ВКонтакте и Rutube. В рамках реализации и развития Проекта 
приобретено и постоянно обновляется профессиональное оборудование для осуществления 
видеосъемки, организации онлайн-трансляций, записи и монтажа видеопрограмм. Все значимые 
события для детей и молодежи, а также для педагогического сообщества, реализуемые в системе 
образования города Челябинска, транслируются в прямом эфире на онлайн-ресурсах Проекта. 
Команда Проекта (дети и медиапедагоги) обеспечивают видеосъемку необходимых материалов для 
онлайн-трансляций, осуществляет техническое обеспечение трансляций, производит тематические 
видеоматериалы профилактической, образовательной и воспитательной направленности по заказу 
Комитета по делам образования города Челябинска. С 2022 года в рамках проекта функционирует 
Муниципальный детский медиацентр «PROнас.МЕДИА» – команда юных талантливых 
журналистов из числа школьников города Челябинска. Ребята достигли значимых результатов в 
медиасфере: 

 
№ 
п 

Наименование 
конкурса 

Организаторы Сороки участия Результат 

1 Международный 
конкурс 

молодежных медиа 
«Юнга +» 

ФГБОУ ВО «Челябинский 
государственный 

университет» 

30 марта 2025 
года 

II место 

2 Областной Министерство образования и Ноябрь 2025 Победитель 



фестиваль школьных 
медиа «Media – 

взгляд» 

науки Челябинской области, 
ГБУДО «Областной центр 

дополнительного образования 
детей» 

года 

3 XXXIII 
Региональный 

фестиваль детской и 
юношеской прессы 

«Журналина – 2025» 

Союз журналистов 
Челябинской области 

11-13 
ноября2025 года 

 

I место в 
номинации 
«Лучшая 
детская 

интернет 
страница» 

II место в 
номинации 

«Клип – 
сюрприз» 
II место в 

номинации 
«Лучший 

анимационный 
фильм» 

 
III место в 

номинации 
«Лучшая 
детская 

телестудия» 
 

Лауреат в 
номинации 
«Лучший 
материал 

фестиваля» 
4 Всероссийский 

конкурс социальной 
рекламы «Равный 

равному» 

ГБНОУ «Академия 
талантов», г. Санкт- 

Петербург 

5-9 декабря 2025 
года 

Лауреат в 
номинации 

«Видеореклама
» 

 
5 Региональный этап 

Всероссийского 
конкурса социальной 

рекламы «Спасем 
жизнь вместе!» 

Главное управление 
министерства внутренних дел 
РФ по Челябинской области 

с 10 января по 
20 февраля 2026 

года 

II место 

 
2. Оператор Городского Чемпионата «МедиаТРЕК», который объединяет в себе все конкурсные и 
образовательные события в направлении развития детских медиацентров, журналистики и детских 



медиа. В рамках Чемпионата проводятся как конкурсные мероприятия, так и образовательные, 
направленные на развитие медиакомпетенций детей и педагогических работников. Среди 
конкурсных событий: городской конкурс детских медиа «Nota-bene» – на конкурс направляются 
работы детских медиацентров и отдельных авторов, создаваемые детьми в рамках занятий в 
детских медиацентрах, опубликованные с 01 января по 31 декабря прошедшего календарного года; 
«Медиапартнер» – конкурс контента, созданного командами детских медиацентров, в рамках 
информационного сопровождения мероприятий Календаря образовательных событий для детей, 
реализуемых системой образования города Челябинска. Образовательное направление реализуется 
через Образовательно-проектный модуль «Фабрика проектных решений «МедиаСТАРТАП»: серия 
мастер-классов, практикумов, для команд школьников начального, среднего и высокого уровня 
медиаподготовки. Каждый образовательный трек направлен на создание итогового продукта с 
перспективой эфирного показа на телевидении. 

3. С 2023 года МАУДО «Центр «Креатив» является медиапартнером Местного отделения 
Движения Первых Центрального района города Челябинска. Проведены трансляции и 
подготовлены репортажи о событиях и мероприятиях: Марафон историй и традиций «Движения 
Первых» в муниципальных образованиях Челябинской области, Итоговое мероприятие года 
Местного отделения Движения Первых Центрального района «Сказке быть»; Всероссийская 
программа «Мы –граждане России», Фестиваль «Учебный год с Первыми: здесь не оценивают, а 
ценят», «Слет первичных отделений Центрального района г. Челябинска» и др. 
4. МАУДО «Центр «Креатив» - оператор Муниципального конкурса программ и проектов 
детского отдыха «Лето – это маленькая жизнь». Целью конкурса является стимулирование 
деятельности образовательных организаций по повышению качества предоставляемых услуг по 
организации отдыха и оздоровления детей в каникулярное время; совершенствование системы 
летнего отдыха и оздоровления детей, выявление, обобщение и внедрение в практику наиболее 
эффективных программ детского отдыха. Организатором Конкурса выступает Комитет по делам 
образования города Челябинска, Оператором – МАУДО «Центр «Креатив» - обеспечение 
организационно-методических и технических условий для проведения Фестиваля (итогового этапа 
Конкурса), обеспечение возможностей и форматов дистанционного участия специалистов и 
обучающихся в Фестивале на базе других образовательных организаций посредством онлайн-форм 
коммуникации, информационное сопровождение Фестиваля на официальном Интернет-ресурсе 
Конкурса и онлайн-ресурсов информационно-образовательного проекта «PROнас: школьный 
медиахолдинг», организация фото- и видеозаписи мероприятий Фестиваля, формирование пакета 
организационно-методических документов, электронных материалов защиты команд, фото- и 
видеоматериалов. С 2019 года – старта Конкурса – количество учреждений – участников возросло 
с 15 до 54 79; количество конкурсных программ и проектов – с 20 до 64 89. 
5. С 2020 года МАУДО «Центр «Креатив» является организатором Онлайн - марафона «Одна на 
всех Победа!». Марафон проводится с целью совершенствования гражданско-патриотического 
воспитания учащихся, развития социально-значимых традиций, сохранения исторической памяти, 
повышения медиактивности детских медиацентров образовательных организаций города 
Челябинска. В прямой эфир онлайн-марафона выходят студии команд районов города Челябинска 
из числа представителей детских общественных объединений и лидерских активов 
образовательных организаций, команд школьных музеев, команд первичных отделений «Движения 
первых», объединений военно- и гражданско-патриотической направленности, педагогов, 
представителей администрации образовательных организаций и официальных лиц районных 
администраций. Ежегодно Марафон имеет свою тематику. Программы команд всех семи районов 
города Челябинска всегда самобытны, содержательны: дети и педагоги рассказывают о проектах, 



которые реализуются школьниками в рамках празднования Дня Победы, о своей работе по 
сохранению исторической памяти, о событиях и участниках Великой Отечественной войны, 
военной и трудовой доблести нашего народа. К участию в Марафоне привлечены родители, семьи 
обучающихся.  Техническое обеспечение прямого эфира команд осуществляют детские 
медиацентры образовательных организаций города Челябинска. Традиционными стали прямые 
включения из городов России, со школьными командами которых дружат челябинские школы: 
Кыштым, Невинномысск, Севастополь, Балтийск, Городец, Нижний Тагил, Олонец, Троицк, 
Москва. Ежегодно количество участников трансляции составляет порядка 2000 человек. В 2025 
году присоединились города: Новокузнецк, Златоуст, Каменск –Уральский, Лысьва. 
6.  С 2021 года МАУДО «Центр «Креатив» в муниципальной образовательной системе 
реализует проект «Открытая платформа социально-педагогических инициатив, проектов, 
технологий и практик организации детского отдыха «Команда Лета», целью которого является 
совершенствование содержания и трансляция лучших практик организации летнего отдыха детей 
города Челябинска. Участники платформы – это детско-взрослые команды (99 педагогов и 220 
обучающихся из 52 образовательных организаций города Челябинска) и социальные 
партнеры/спикеры – специалисты муниципальной образовательной системы, представители 
учреждений спорта, досуга, культуры, а также - победители и номинанты муниципального 
конкурса программ и проектов «Лето – это маленькая жизнь». Участники «Команды Лета» 
(команды детей и педагогов) в течение учебного года проходят обучение по созданию летних 
программ и проектов, применяют полученный опыт при организации работы летних 
формирований на базе своих учреждений и представляют его на муниципальном конкурсе 
программ и проектов детского отдыха «Лето – это маленькая жизнь». Итоги реализации проекта 
«Команда Лета»: муниципальный конкурс программ и проектов «Лето – это маленькая жизнь» 
становится системообразующим звеном и ресурсом в работе муниципальной платформы «Команда 
Лета»: увеличилось количество участников муниципального конкурса программ и проектов «Лето 
– это маленькая жизнь» на 30 % (план – 15%); сформирован и пополняется открытый банк 
(цифровой архив) методических разработок, положений, программ и проектов летнего детского 
отдыха победителей и номинантов Конкурса. Самые активные участники проекта «Команда Лета» 
входят в состав жюри Конкурса «Лето – это маленькая жизнь», оценивают выступления команд в 
рамках итогового Фестиваля наравне со взрослыми экспертами. Осенью 2025 года, после 
Фестиваля было принято решение закрыть проект «Команда Лета». 
7. Лагерь-фестиваль молодежных инициатив и увлечений «КреативФест» - ежегодный 
летний проект загородного отдыха детей. Реализуется с 2016 года, ежегодно имеет свою тематику 
(2025 год – «КреативФест.РИТМ», смена просявщенная музыкальному искусству, 2024 год – 
«КреативФест. ТОП – Творчество. Опыт. Перспективы» - смена, посвященная вопросам 
культурного воспитания детей через углубление знаний о культуре народов России; 2023 год - 
«КреативФест.Лента времени – смена, посвященная историческим периодам России со времен 
Крещения; 2022 год - «КреативФест.GREEN» - смена, посвященная вопросам экологического 
воспитания и т.д.). Проект нацелен на детей и подростков города Челябинска и других город 
Российской Федерации (Копейск, Златоуст, Москва). Программа смены отвечает задачам 
федерального проекта «Успех каждого ребенка» по выявлению, поддержке и развитию 
способностей и талантов детей и молодежи. «КреативФест» - это интеграция многопрофильной 
смены «КреативФест» (вокал, хореография, волейбол, авиамоделирование, 
декоративно-прикладное творчество, основы вожатского мастерства, йога и т.д.) и тематической 
(профильной) смены для юных медиамейкеров «Сбор «МЕДИАдети.ЛЕТО». Программа Сбора 
«МЕДИАдети.ЛЕТО» реализуется в рамках информационно-образовательного проекта «PROнас: 
школьный медиахолдинг» и направлена на достижение его целей по созданию качественного 
содержательного контента в интернет-пространстве. Ежегодно в Сборах принимают участие 



порядка 55 обучающихся. С 2016 года – старта проекта - количество детей – участников смены 
возросло с 50 до 280 человек. Программа «КреативФест» обеспечивает преемственность и 
непрерывность образовательного процесса в летний период, способствует формированию 
индивидуального образовательного маршрута обучающихся, эффективности «профессиональных 
проб» помощников вожатых в рамках загородного лагеря. Ежегодно программа является 
победителем областного конкурса программ и методических материалов организаций отдыха 
детей и их оздоровления в Челябинской области; муниципального конкурса программ и проектов 
детского отдыха «Лето - это маленькая жизнь!». 

Региональный и Всероссийский уровень: 
1. МАУДО «Центр Креатив» с 2023 года является соорганизатором Всероссийского 
интернет-портала детских и молодежных активов городов трудовой доблести «Города трудовой 
доблести. Дети». Изначально проект предполагал организацию и проведение Слета детских и 
молодежных активов городов трудовой доблести и в 2022 году стал победителем Всероссийского 
конкурса онлайн-проектов в сфере патриотического воспитания, организованного Общественной 
палатой Российской Федерации. Слет проводился в рамках реализации федеральных проектов 
«Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» и «Социальная активность» 
национального проекта образование в целях популяризации в детско-молодежной среде особого 
статуса городов, удостоенных звания «Город трудовой доблести». Количество городов – 
участников: 2023 год – 12; 2024 год – 16. В 2025 году проект был трансформирован во 
Всероссийский конкурс медиаэкспонатов в городах трудовой доблести «Трудовая слава на века» , в 
котором приняли участие 7 городов. 
2. МАУДО «Центр «Креатив» выступает одной из рабочих групп по 
организационно-методическому сопровождению команд и единой сетки событий. Всероссийская 
интеллектуальная игра для школьников «Русский мир» является социально-образовательным 
проектом, который приобщает школьников, в том числе тех, для которых русский язык не является 
родным, к интеллектуальному, культурному наследию и традициям народов Российской 
Федерации. Организаторами Игры являются Администрация города Челябинска в лице Комитета 
по делам образования города Челябинска, ФГБОУ ВО «Южно-Уральский государственный 
гуманитарно-педагогический университет. Участниками Игры в 2024 году стали 23, а в2025 году 
22 города. Разработка брендбука мероприятия, координация оформление локаций (визуального 
пространства) проведения мероприятия, организация информационного сопровождения 
мероприятия (медиапроект «Дневник игры»), формирование наградного фонда. 
3. Всероссийский молодежный патриотический Форум Городов Трудовой Доблести «Челябинск – 
ДНР. Герои Танкограда. Путь к Победе». Форум проходит в рамках реализации Указа Президента 
Российский Федерации от 08.05.2024 г. №314 «Об утверждении основ государственной политики 
Российской Федерации в области исторического просвещения» по инициативе Челябинского 
отделения Российского военно-исторического общества, Челябинской городской Думы, при 
поддержке Губернатора Челябинской области. В рамках мероприятий Форума Комитетом по делам 
образования города Челябинска была организована Бренд-выставка Городов Трудовой Доблести 
«Помним. Гордимся». Соорганизатором выставки выступил МАУДО «Центр «Креатив». В Форуме 
приняли участие команды из 33 городов России, 29 из которых стали участниками Слета 
детско-молодежных активов городов трудовой доблести. 

Социальные акции: 
Значимым событием для учреждения является ежегодная традиционная патриотическая акция 
«Единство – в памяти поколений», приуроченная к празднованию Великой Победы, 
инициированная и организованная педагогами. Акция представляет собой шествие («Бессмертный 
полк»), в котором принимают участие дети от 2 лет, родители и педагоги учреждения. 



Мероприятия Акции способствуют реализации государственной политики по формированию и 
укреплению традиционных российских ценностей – сохранение исторической памяти, служение 
Отечеству и ответственность за его судьбу, патриотизм и т.д. 
Творческие коллективы МАУДО «Центр «Креатив» являются украшением значимых мероприятий 
города Челябинска: Церемония награждения победителей Шестой Всероссийской детской 
творческой школы – конкурса в сфере развития и продвижения территорий «Портрет твоего края», 
Открытие муниципального конкурса обучающихся общеобразовательных организаций «Ученик 
года», Фестиваль «Учебный год с Первыми: здесь не оценивают, а ценят», Всероссийская 
программа «Мы – граждане России», городской этап «Опаленные сердца» и т.д. Участвуют в 
акциях различной направленности: Всероссийская патриотическая акция «Окна Победы», 
праздничные концерты, приуроченные к празднованию Дня пожилого человека, Дня защитника 
Отечества, Дня Победы и т.д. 
Благотворительные акции и проекты 
МАУДО «Центр «Креатив» активно взаимодействует с Челябинским городским общественным 
движением помощи онкобольным детям «Искорка». С 2012 года Челябинским городским 
общественным движением помощи онкобольным детям «Искорка» было организовано несколько 
летних загородных смен, нацеленных на социально - психологическую реабилитацию детей, 
перенесших онкогематологические заболевания. МАУДО «Центр «Креатив выступил 
разработчиком и соорганизатором летних программ, включая обеспечение методического, 
педагогического сопровождения, а также организационно-технических условий смены.  
Педагоги, родители, дети МАУДО «Центр «Креатив» систематически принимают участие в 
благотворительных акциях ЧГОДПОД «Искорка» «Коробка добра»; выступают в качестве 
организаторов баттлов по уличной хореографии «Good step battle», нацеленных на сбор денежных 
средств для детей, находящихся на лечении.  
С 2015 года педагоги МАУДО «Центр «Креатив» принимают участие в качестве организаторов 
мастер – классов по декоративно-прикладному творчеству в рамках семейного спортивного 
реабилитационного мероприятия для подопечных «Искорка Фонд» - детей и их родителей «Игры 
Храбрых». Участниками «Игр Храбрых» ежегодно являются порядка 500 человек. 
Ежегодно МАУДО «Центр «Креатив обеспечивает управленческое, организационное, 
информационно-техническое сопровождение мероприятий различного уровня. При участии 
учреждения ежегодно проходит более 80 мероприятий. Степень вовлеченности МАУДО «Центр 
«Креатив» в реализуемые на территории района и города программ, мероприятий, проектов, а 
также уровень активности участия учреждения в жизнедеятельности образовательной системы, 
ежегодно возрастает. Проектирование культурного пространства организации рассматривается 
через взаимодействие организаций и учреждений города и района как социокультурных 
институтов пространства, через объединение их ресурсов для эффективного использования. В 
основу такого проектирования мы закладываем сетевое взаимодействие. Постоянными партнерами 
учреждения являются: Администрация города Челябинска, Комитет по делам образования города 
Челябинска, Администрация Центрального района города Челябинска, городское методическое 
объединение руководителей детских медиацентров, региональная общественная организация 
«Союз журналистов Челябинской области», ФГБО ВО «Челябинский государственный 
университет», ФГА ВО «Южно-Уральский государственный университет (национальный 
исследовательский университет)», ФГБО ВО «Челябинский государственный институт культуры», 
Центральная детская библиотека имени А.М. Горького, Центральная библиотека имени А.С. 



Пушкина и др.  
Степень вовлеченности МАУДО «Центр «Креатив» в реализуемые на территории района и 

города программ, мероприятий, проектов ежегодно увеличивается. Это способствует: 
- формированию положительного имиджа учреждения; 
- повышению эффективности взаимодействия учреждения с социальными партнерами; 
- оказанию безвозмездной помощи при проведении мероприятий различным категориям 

населения; 
- реализации практической части дополнительных образовательных программ; 
- реализации социально-педагогических проектов творческих объединения учреждения; 
- повышению уровня вовлеченности учреждения в реализуемые программы и проекта 

различных уровней; 
- улучшению качества мероприятий и проектов. 
МАУДО «Центр «Креатив» видит свою миссию в дальнейшем развитии 

информационно-методической, организационной площадки через повышение качества сетевого 
взаимодействия с образовательными учреждениями и другими организациями города Челябинска. 

Движение Первых. С 2023 года в МАУДО «Центр «Креатив» по решению инициативной 
группы учреждения создано и функционирует первичное отделение Движения Первых, в состав 
которого входят творческие объединения: «Акварель» (С.В. Фитина), «Радуга голосов» (Н.Л. 
Мурсатова), «Школа вожатых «NonStop» (М. С. Белков, А.С. Михайлова), «Креатив» (О.А. 
Клименко), «Витамин D» (Ю.С. Говенко), «Дежа Вю» (О.В. Пушкина, Е.В. Заславская, А.И. 
Седова, А. В. Семкина).  

В 2025 году обучающиеся МАУДО «Центр «Креатив» приняли участие в конкурсах и 
событиях Движения Первых и имеют следующие достижения: 

- Городская конференция ученического актива и первичных отделений Движения Первых – 
2 сертификата участника (Школа вожатых «Нон Стоп»); 

- IV Всероссийский школьный фестиваль «Российская школьная весна» (Образцовый 
детский коллектив Челябинской области «Детский хореографический коллектив «Витамин D», 
Образцовый коллектив вокальная эстрадная студия «Дежа Вю», вокальный ансамбль «Радуга 
голосов») и д.р. 

Запланировано участие во всероссийской акции «Окна Победы», приуроченной к 
празднованию 80-летия Победы в Великой Отечественной Войне. 

С 2023 года МАУДО «Центр «Креатив» является медиапартнером Местного отделения 
Центрального района города Челябинска «Будь в Движении!». Проведены трансляции и 
подготовлены репортажи о событиях и мероприятиях: Марафон историй и традиций «Движения 
Первых» в муниципальных образованиях Челябинской области, Итоговое мероприятие года 
Местного отделения Движения Первых Центрального района «Сказке быть»; Всероссийская 
программа «Мы - граждане России», https://vk.com/myperviecentre74, освещение события «Зарница 
2.0» (старшая возрастная категория), «Слет Первичных отделений Центрального района  г. 
Челябинска» 

Городские методические объединения специалистов воспитания и дополнительного 
образования. В соответствии с приказом Комитета по делам образования города Челябинска от 
01.09.2025 г. №1949 – у «О деятельности городских методических объединений специалистов 
воспитания и дополнительного образования в 2024/2025 учебном году», с целью повышения 
эффективности организационно-методического сопровождения развития воспитательных систем и 
дополнительного образования в образовательной системе города Челябинска, эффективного 
использования и развития профессионального потенциала педагогических работников, обобщения 
и распространения передового опыта, в МАУДО «Центр «Креатив» организована деятельность 
методических объединений по 4 направлениям:  

https://vk.com/myperviecentre74


- ГМО и РМО руководителей детских СМИ (Л.А. Кошкарова); 
- РМО руководителей учреждений дополнительного образования (Д.Б. Попов); 
- РМО руководителей декоративно-прикладного и изобразительного творчества (О.Л. 

Клименко); 
- РМО руководителей хореографических коллективов (Ю.С. Говенко). 
С целью повышения уровня профессионального мастерства педагогов дополнительного 

образования города Челябинска, дальнейшего развития и поддержки разнообразных форм детского 
творчества специалистами сформированы планы работ на учебный год, банки данных 
руководителей коллективов соответствующего направления, проведены инструктивно - 
методические мероприятия: «Основные направления развития детского декоративно-прикладного 
и изобразительного творчества  в образовательных организациях города Челябинска в 2025/2026 
учебном году» (О.А. Клименко), инструктивно-методические мастер-классы по подготовке к 
участию образовательных организаций в событий Календаря (Л.А. Кошкарова, Ю.С. Говенко) и 
др.  

С 2021 года в муниципальной образовательной системе создана и 
функционирует Открытая платформа социально-педагогических 
инициатив, проектов, технологий и практик организации детского отдыха 
«Команда Лета». Реализует муниципальный проект МАУДО «Центр 
«Креатив». Учредитель – Комитет по делам образования города 
Челябинска.  

Идея работы Площадки заключается в том, что участники «Команды Лета» (это команды 
детей и педагогов) в течение учебного года проходят обучение по созданию летних программ и 
проектов, применяют полученный опыт при организации работы летних формирований на базе 
своих учреждений и представляют его на муниципальном конкурсе программ и проектов детского 
отдыха «Лето – это маленькая жизнь».  

Участники Платформы 2024 – 2025 учебного года – специалисты муниципальной 
образовательной системы – детско - взрослые команды образовательных организаций города 
Челябинска 

 
2021 – 2022  
учебный год 

2022 – 2023  
учебный год 

2023 – 2024  
учебный год 

2024 – 2025 учебный год 

МАОУ «СОШ 3 г. 
Челябинска» 
МАОУ «СОШ 24 г. 
Челябинска»,  
МАОУ «СОШ №74 г. 
Челябинска»,  
МАОУ «Лицей № 82 г. 
Челябинска»,  
МБОУ «СОШ №107 г. 
Челябинска»,  
МАОУ «СОШ № 153 г. 
Челябинска», МАУДО 
«Центр «Креатив» 
Всего: 7 ОО 
8 педагогов 
35 детей            

МАОУ «ОЦ № 2 г. 
Челябинск»,  
МБОУ «Гимназия №10 г. 
Челябинска»,  
МБОУ «СОШ № 17 г. 
Челябинска»,  
МАОУ «Гимназия №23 г. 
Челябинска»,  
МАОУ «СОШ № 36 г. 
Челябинска»,  
МАОУ «СОШ № 41 г. 
Челябинска»,  
МБОУ «СОШ№ 58 г. 
Челябинска»,  
МБОУ «СОШ№ 59 г. 
Челябинска»,  
МАОУ «СОШ 84 г 
Челябинска»,  
МБОУ «Лицей 88 г. 
Челябинска», 

МБОУ «ОЦ № 3» 
МБОУ «СОШ № 17 г. 
Челябинска» 
«МАОУ СОШ № 30 г. 
Челябинска» 
МАОУ «СОШ № 36 г. 
Челябинска» 
МАОУ «СОШ №50 г. 
Челябинска» 
МАОУ «СОШ № 53 г. 
Челябинска» 
МАОУ «СОШ № 59 г. 
Челябинска» 
МАОУ «СОШ № 138 г. 
Челябинска» 
МАОУ «СОШ № 145 г. 
Челябинска» 
МАОУ «СОШ №147 г. 
Челябинска» (филиал) 
МБУДО «ЦГРДиМ 

МАОУ «ОЦ № 1» 
МАОУ «ОЦ № 2 г. 
Челябинска» 
МБОУ «ОЦ № 3» 
МАОУ «СОШ № 6 г. 
Челябинска» 
МБОУ «СОШ № 22 г. 
Челябинска» 
МАОУ «СОШ № 47 г. 
Челябинска» 
МАОУ «Гимназия № 76 г. 
Челябинска 
МАОУ «Лицей № 77 г. 
Челябинска»  
МБОУ «СОШ № 81 г. 
Челябинска» 
МБОУ «Лицей № 88 г. 
Челябинска» 
МБОУ «СОШ № 106 г. 
Челябинска» 



МАОУ «СОШ №91 г. 
Челябинска»,  
МАОУ «СОШ 108 г. 
Челябинска имени героя 
РФ А.В. Яковлева»,  
МБОУ «СОШ № 130 г. 
Челябинска»,  
МАОУ «МЛ № 148 г. 
Челябинска»,  
МАОУ «МЛ № 148 г. 
Челябинска» (Макеева),  
МБУДО «ДЮЦ г. 
Челябинска»,  
МБУ ДО «ЦГРДиМ 
«Орбита» 
Всего: 17 ОО 
51 педагог 
85 детей 

«Орбита» г. Челябинска» 
МБУ ДО «ЦВР «Юность» 
г. Челябинска» 
Всего: 12 ОО 
24 педагога 
46 детей 

МБОУ «СОШ № 107 г. 
Челябинска» 
МБОУ «СОШ № 116 г. 
Челябинска» 
МАОУ «СОШ № 137 г. 
Челябинска» 
МАУДО «Центр «Креатив» 
Всего: 15 ОО 
16 педагогов 
45 детей 

 
В муниципальной образовательной системе была создана и функционировала Открытая платформа 
социально-педагогических инициатив, проектов, технологий и практик организации детского 
отдыха «Команда Лета». Деятельность площадки «Команда Лета» способствует стимулированию 
деятельности образовательных организаций города Челябинска по повышению качества 
предоставляемых услуг по организации отдыха и оздоровления детей в каникулярное время. 

По итогам реализации проекта «Команда Лета» муниципальный конкурс программ и проектов 
«Лето – это маленькая жизнь» становится системообразующим звеном и ресурсом в работе 
муниципальной платформы «Команда Лета»: 

- увеличилось количество участников муниципального конкурса программ и проектов «Лето – это 
маленькая жизнь» на 30 % (план – 15%); 

- сформирован и пополняется открытый банк (цифровой архив) методических разработок, 
положений, программ и 
проектов летнего детского отдыха победителей и номинантов Конкурса; 

- представление своего опыта работы Проекта осуществляется на информационных ресурсах 
«Команды Лета», а также с использованием информационных ресурсов 
информационно-образовательного проекта «PROнас: школьный медиахолдинг». 

Все события «Команды Лета» были разработаны с учетом реализации задач проекта: развитие и 
популяризация муниципального конкурса программ и проектов «Лето – это маленькая жизнь», 
актуализация форм и форматов организации летнего детского отдыха, формирование банка данных 
методических разработок, создание условий для реализации детских вожатских, 
профориентационных проектов, развития системы социального партнерства, диссеминация 
передового опыта по организации летнего отдыха детей. 

Участники Платформы 2024 – 2025 учебного года – специалисты муниципальной образовательной 
системы – детско - взрослые команды 15 ОО города Челябинска: 16 педагогов и 45 обучающихся и 
социальные партнеры/спикеры – специалисты ОО, представители учреждений спорта, досуга, 



культуры, в том числе из числа победителей и номинантов муниципального конкурса программ и 
проектов «Лето – это маленькая жизнь». 

По итогам обучения на предварительную защиту вышли 7 образовательных организаций – 
участников проекта, ОО:  
- МАОУ «ОЦ № 2 г. Челябинска» - проект «Жизнь в закулисье: Театр, как оснвоа детского 
коллектива»; 
- МБОУ «ОЦ № 3» - проект «Творческая мастерская Твори! Выдумай! Пробуй!; 
- МБОУ «С(К)ОШ № 11 г. Челябинска» - проект «Азбука финансовой грамотности»; 
- МАОУ «Гимназия № 76 г. Челябинска» - проект «80 лет Великой Победы: Мы помним!»; 
- МБОУ «СОШ № 81 г. Челябинска» - проект «Люди Первых»; 
- МБОУ «СОШ № 106 г. Челябинска» - проект «Первые в туризме»; 
- МАУДО «Центр «Креатив» - проект «Как здорово, что все мы здесь сегодня собрались». 
Летом 2025 года участники «Команды Лета» - 6 (2024 – 5) образовательных организаций города 
Челябинска реализовали свои проекты в рамках летней оздоровительной кампании и заявились на 
участие в Конкурсе, ОО: ОЦ «№1, ОЦ №3, «С(К)ОШ № 11, 47, 106, МАУДО «Центр «Креатив».  

По итогам работы Площадки: улучшилось качество программ, наладилось сетевое взаимодействие 
среди участников образовательного процесса (команды познакомились, сплотились), повысился 
уровень выступлений команд – финалистов муниципального конкурса программ и проектов «Лето 
– это маленькая жизнь», участники демонстрируют общие знания о социальном проектировании, 
навыки управления событиями проекта, разработки досуговых программ и профильных смен.  

Участники Проекта, выступившие с очной защитой на муниципальном конкурсе программ и 
проектов детского отдыха «Лето – это маленькая жизнь»: МАОУ "ОЦ №2 г. Челябинска", МБОУ 
"ОЦ №3 г. Челябинска", МБОУ «С(К)ОШ № 11 г. Челябинска», МАУДО «Центр «Креатив». 
Команды этих образовательных организаций получили дополнительную консультацию 
индивидуальное сопровождение во время участия в Конкурсе. 

Так же участники Проекта в 2025 году были приглашены на Конкурс в качестве детского жюри: 
МАОУ "ОЦ №2 г. Челябинска", МБОУ "ОЦ №3 г. Челябинска", МБОУ «С(К)ОШ № 11 г. 
Челябинска», МАУДО «Центр «Креатив», МБОУ «СОШ № 68 г. Челябинска», МАОУ "СОШ № 13 
г. Челябинска". 

Команда МБОУ «С(К)ОШ № 11 г. Челябинска» приняла участие в образовательном интенсиве в 
формате "равный - равному": трансляция командами-участниками конкурса "Лето-это маленькая 
жизнь" сверстникам собственного опыта разработки и реализации проектов и событий во время 
летнего отдыха. 

Проект «Команда Лета» завершен в 2025 году финальными событиями в рамках муниципального 
конкурса программ и проектов детского отдыха «Лето – это маленькая жизнь». Цели и задачи 
работы Площадки выполнены.  

В МАУДО «Центр «Креатив» активно развивается реализация образовательных программ по 
профессиональному самоопределению обучающихся, программ с использованием технологии 
«равный-равному», программ развития наставничества, как непосредственно в образовательном 
процессе, так и при участии детей в мероприятиях различных уровней, а также осуществляется 



поддержка участников волонтерского движения, добровольческих (волонтерских) акций и/или 
проектов, в том числе инициированных воспитанниками: ДООП социально-гуманитарной 
направленности «НонСтоп». 
В 2024/2025 учебном году обучающиеся МАУДО «Центр «Креатив» приняли 
участие в конкурсах и мероприятиях, нацеленных на развитие 
наставничества и поддержки общественных инициатив и проектов: VI 
Открытый городской конкурс вожатского мастерства «Педагогическое 
расследование» (7 чел.), Городской конкурс «Ступени Наставничества» (1 чел.); 
Муниципальный конкурс программ тематических и профильных смен детского 
отдыха «Лето – это маленькая жизнь» (4 чел.); Городской конкурс среди органов ученического 
самоуправления и самодеятельных объединений обучающихся муниципальных образовательных 
организаций г. Челябинска «Школа, которую строим мы» (10 чел); IV городской сбор «Зов сердца» 
(3 чел.); V Сбор «МЕДИАдети.ВЕСНА» (4 чел.) и VI Сбор «МЕДИАдети.ЛЕТО» (22 чел.) в рамках 
реализации информационно-образовательного проекта «PROнас: школьный медиахолдинг; 
Зимний сбор ученического актива образовательных организаций города Челябинска (2 чел.), 
Технология «равный – равному» успешно реализуется в рамках лагеря – фестиваля молодежных 
инициатив и увлечений «КреативФест» (в 2025 году куратор смены А. В.Блуман, заместитель 
директора, руководитель программы сменыМ. С. Белков, вожатый). Вожатые (выпускники) и 
помощники вожатых «Школы вожатых «НонСтоп» самостоятельно проводят мастер-классы для 
детей различной направленности: занятия йогой, оригами, плетение кос и фенечек, волейбол, 
баскетбол, игра на гитаре, рисование с использованием необычных для этого вида деятельности 
инструментов (губки, нитки, крышки), настольные игры, актерское мастерство, изготовление 
мягких значков из фетра, обучение основам языка жестов). В период летней оздоровительной 
кампании 2025 в смене было задействовано 11 помощников вожатых (несовершеннолетние 
обучающиеся «Школы вожатых «НонСтоп»; 11 вожатых (выпускники «Школы вожатых 
«НонСтоп»). Всего – 22 человека (0,8 % от общего количества обучающихся МАУДО «Центр 
«Креатив»). 270 детей – участников смены «КреативФест. Ритм». 

Летняя оздоровительная кампания. Традиционными формами организации отдыха и оздоровления 
детей в МАУДО «Центр «Креатив» в летний период являются: летний лагерь с дневным 
пребыванием детей «Улыбка», профильные отряды, лагерь-фестиваль молодежных инициатив и 
увлечений «КреативФест». 

В МАУДО «Центр «Креатив» реализуется Дополнительная общеобразовательная 
общеразвивающая программа социально-гуманитарной направленности «Нон Стоп», направленная 
на практическую подготовку вожатых. Программа включает в себя обучение теоретическим 
основам педагогики временного детского коллектива, правилам безопасности организации 
детского отдыха и оздоровления детей в летний период (с позиции должности вожатого), 
формирование навыков организации и проведения игр, а так же игровым технологиям. Период 
освоения программы: 2 года. Механизм отслеживания освоения результатов программы по 
каждому году обучения – экзамен. Весь период обучения ведется личный рейтинг каждого 
обучающегося, включающий в себя: участие в профильных (и смежных с профилем) конкурсах 
различных уровней и результаты экзамена. По результатам рейтинга определяются вожатые ГОЛ 
«Улыбка» и «Креатив Феста». 



1. ГОЛ «Улыбка». Даты с 2 по 26 июня 2025 года для. 80 детей. В программу лагеря входят: игры 
на свежем воздухе; двухразовое питание; досугово-познавательные мероприятия (посещение 
выставок, музеев, кино, бассейна, экскурсии), спортивные, развлекательные мероприятия 
(дискотеки, концерты, спектакли, викторины). 

ДООП «Лето веселых и находчивых» Лагеря «Улыбка» нацелена воспитание творческой личности, 
ориентированной на сохранение семейных и общечеловеческих ценностей, способной активно 
проявлять социальную позицию и стремящуюся к саморазвитию через комплекс мероприятий, 
направленных на изучение истории России и родного языка (Блок «Мир»), работу творческих 
мастерских, нацеленных на изучение государственных символов страны и родной природы (Блок 
«Россия»), мероприятия, направленные на формирование культуры здорового образа жизни (Блок 
«Человек»). В 2025 году программой лагеря «Улыбка» было охвачено 80 детей. Через включение в 
мероприятия смены, направленные на изучение истории и родного языка нашей страны, 
мероприятия, направленные на формирование культуры здорового образа жизни и др. ребята 
прочувствовали важность семейных и общечеловеческих ценностей, ДООП Лагеря «Улыбка» 
рекомендована для участия в Муниципальном конкурсе программ и проектов детского отдыха 
«Лето – это маленькая жизнь». 

2. Профильные отряды с 2 июня по 31 августа 2025г 

Ежегодно в период летней оздоровительной кампании в МАУДО «Центр «Креатив» реализуются 
программы в рамках летних профильных отрядов по вокалу, хореографии, изобразительному 
творчеству, волейболу, подготовки помощников вожатых и др. Данная форма работы позволяет 
обеспечить занятость детей в каникулярный период и направлена на непрерывность обучения по 
профилю творческих объединений и раскрытие творческого потенциала обучающихся. 

Обучающиеся отрядов выступают в рамках значимых событий города: Торжественное вручение 
дипломов выпускникам 2025 Челябинского педагогического колледжа №2, Парад дорожной 
техники на площади Революции (Правительство Челябинской области), Торжественная церемония 
вручения премии «PRO100» (Комитет по делам образования города Челябинска), праздничные 
мероприятия ко Дню России, а также, охвачены познавательными мероприятиями: «Своя игра» по 
мультфильмам и сказкам А. С. Пушкина (Центральная детская библиотека им. А.М. Горького), 
Квиз «Знатоки русской живописи» (Центральная библиотека им. А. С. Пушкина) и др. 

В 2025 году 421 обучающийся продолжил занятия по профилю в рамках летней оздоровительной 
кампании в составе 26 летних профильных отрядов (2024 год: 23 отряда, 450 обучающихся). 

 
Информация о профильных отрядах представлена в таблице 
 

№ 

Творче
ское 

объедин
ение 

ФИО 
руководителя 

Название отряда Название 
программы 

Количество 
детей 

Дата 
прове
дения 

ИЮНЬ 2025 
1 Нон М.С. Белков Мы–вожатые.ПРО - 1 Мы-вожатые 1 15 02.06



Стоп ПРО - 1 
Мы-вожатые 2 
ПРО-1 

.-22.0
6.2025 

2 Нон 
Стоп 

А.С. 
Михайлова 

Мы–вожатые.ПРО - 2 Мы-вожатые 1 
ПРО - 2 
Мы-вожатые 2 
ПРО-2 

15 23.06
.-06.0
7.2025 

3 Витами
н D 

Ю.С. Говенко  Витамин Д. Про - 1 Витамин 
D1.ПРО-1; Витамин 
D2.ПРО-1 

15 02.06
.-16.0
6.2025 

4 Витами
н D 

Ю.С. Говенко  Витамин Д. Про - 2 Витамин D 
1.ПРО-2; Витамин 
D 2.ПРО-2 

20 02.06
.-16.0
6.2025 

5 Витами
н D 

Ю.С. Говенко  Витамин Д. Про - 3 Витамин 
D1.ПРО-3; Витамин 
D2.ПРО-3 

14 17.06
.-30.0
6.2025 

6 Витами
н D 

Ю.С. Говенко  Нон - Стоп. Танец.ПРО - 
1 

Нон-стоп. 
Танец1.ПРО-1; 
Нон-стоп. 
Танец2.ПРО-1 

15 17.06
.-30.0
6.2025 

7 Дежа 
вю 

Е.В. 
Заславская 

Танцевальное Дежа 
Вю.ПРО - 1 

Танцевальное 
Дежа вю1. ПРО-1. 
Танцевальное Дежа 
вю 2. ПРО-1 

22 02.06
.-16.0
6.2025 

8 Дежа 
вю 

Е.В. 
Заславская 

Танцевальное Дежа 
Вю.ПРО - 2 

Танцевальное 
Дежа вю 1.ПРО-2. 
Танцевальное Дежа 
вю  2. ПРО-2 

23 17.06
.-30.0
6.2025 

9 Дежа 
вю 

О.В. 
Пушкина 

Дежа Вю.ПРО - 1 
Дежа Вю 1. ПРО-1, 

Дежа Вю 2. ПРО-1 

22 04.06
.-18.0
6.2025 

10 Дежа 
вю 

О.В. 
Пушкина 

Дежа Вю.ПРО - 2 
Дежа Вю1. ПРО-2, 

Дежа Вю2. ПРО-2 

23 19.06
.-02.0
7.2025 

11 Дежа 
вю 

А.И. Седова Танцевальное Дежа 
Вю.ПРО - 4 

Танцевальное 
Дежа вю1. ПРО-4. 
Танцевальное Дежа 
вю 2. ПРО-4 

23 02.06
.-16.0
6.2025 

12 Дежа 
вю 

А.И. Седова Танцевальное Дежа 
Вю.ПРО - 5 

Танцевальное 
Дежа вю1. ПРО-5. 
Танцевальное Дежа 

22 17.06
.-30.0
6.2025 



вю 2. ПРО-5 
13 Дежа 

вю 
А.И. Седова В ритме лета. ПРО - 1 В ритме лета 1. 

ПРО - 1. В ритме 
лета 2. ПРО - 1 

16 02.06
.-16.0
6.2025 

14 Прайд А.О. 
Суздалев 

Прайд. ПРО - 1 

Прайд. ПРО - 1 

10 16.06
.-30.0
6.2025 

15 Прайд А.О. 
Суздалев 

Прайд. ПРО - 2 

Прайд. ПРО - 2 

10 16.06
.-30.0
6.2025 

16 Акваре
ль 

С.В. Фитина Акварель. ПРО - 1 Акварель 1. ПРО-1 
Акварель 2. ПРО-1 

18 02.06
.-16.0
6.2025 

17 Акваре
ль 

С.В. Фитина Акварель. ПРО - 2 Акварель 1. ПРО-2 
Акварель 2. ПРО-2 

20 17.06
.-30.0
6.2025 

18 
Волейб

ол 

И.Е. Рогулин Волейбол. ПРО - 1 

Волейбол 1. ПРО-1 

15 02.06
.-16.0
6.2025 

19 
Волейб

ол 

И.Е. Рогулин Волейбол. ПРО - 2 

Волейбол 1. ПРО-2 

15 02.06
.-16.0
6.2025 

20 
Волейб

ол 

И.Е. Рогулин Волейбол. ПРО - 3 

Волейбол 2. ПРО-1 

15 17.06
.-30.0
6.2025 

21 
Волейб

ол 

И.Е. Рогулин Волейбол. ПРО - 4 

Волейбол 2. ПРО-2 15 

17.06
.-30.0
6.2025 

Итого: 362  

ИЮЛЬ 2025 
1 Нон 

Стоп 
М.С. Белков Мы–вожатые.ПРО - 3 

 

15 04.07
.-18.0
7.2025 

 Итого 15  

АВГУСТ 2025 
1 Дежа 

вю 
Е.В. 

Заславская 
Танцевальное Дежа 

Вю.ПРО - 3 
Танцевальное 

Дежа вю 1.ПРО-3. 
Танцевальное Дежа 
вю 2. ПРО-3 

22 04.08 
-17.08
.2025 



2 Дежа 
вю 

О.В. 
Пушкина 

Дежа Вю.ПРО - 3 
Дежа Вю1. ПРО-3 
Дежа вю2. ПРО-3 

22 12.08
.-31.0
8.2025 

3 Прайд А.О. 
Суздалев 

Прайд. ПРО - 3 

Прайд1. ПРО-3 

9 01.08
.-17.0
8.2025 

4 Прайд А.О. 
Суздалев 

Прайд. ПРО - 4 

Прайд 1. ПРО-4 

8 18.08
.-31.0
8.2025 

 
Итого: 61 

 

 

Период Количество 
отрядов 

Количество человек 

   
 

ИЮНЬ 21 362 
   

 
ИЮЛЬ 1 15 

   

 

АВГУС
Т 4 61 

   

 

ВСЕГО 
Летом 
2025 26 438 

    
Выездная смена «Креатив Фест». Даты: 20.07 – 06.08.2025 

 11 отрядов, 277 детей из них 11 вожатых. Образовательно-досуговая программа лагеря – 
фестиваля молодежных инициатив и увлечений «КреативФест.РИТМ» 2025 года нацелена на 
создание условий для развития личности ребенка, повышению уровня интеллектуального развития 
детей через изучение образцовых музыкальных произведений и направлений, актуальных в 
различные исторические периоды нашей страны. Программа смены отвечает задачам 
федерального проекта «Успех каждого ребенка» по выявлению, поддержке и развитию 
способностей и талантов детей и молодежи через обучающие мастер-классы (хореография, 
декоративно-прикладное творчество, вокал, актерское мастерство, волейбол, медиа). Проект 
«КреативФест» успешно развивается: обновлены содержание и методы дополнительного 
образования, созданы условия для выявления способностей и талантов детей, расширен круг и 
содержание обучающих мастер-классов и т.д. 

Новизна программы заключается в изучении музыкальных произведений и направлений как 
основы для понимания российской культуры в детском оздоровительном лагере. Вместе с 
традиционными методами преподавания и воспитания, программа предлагает детям погружение в 
мир музыки, которая была не только популярна в нашей стране в тот или иной период, но и 
оказывала большое влияние на формирование духовно-нравственных ценностей общества. Через 
изучение музыкальных произведений и направлений дети смогут лучше понять культурное 
наследие своей страны, а также развивать навыки анализа, критического мышления и творческого 
воображения. Продуктом реализации программы станут 11 (по количеству отрядов) музыкальных 
короткометражных фильмов. 



Такой подход позволяет не только помочь детям провести время с пользой и удовольствием, но и 
вдохновить их на дальнейшее погружение в мир культуры и искусства. Он способствует 
формированию глубокого уважения к музыке и развитию творческого потенциала участников 
программы. 
Традиционно, совместно с реализацией программы «КреативФест». Комитетом по делам 
образования города Челябинска при участии Союза журналистов Челябинской области, в рамках 
реализации информационно-образовательного проекта «PROнас: школьный медиахолдинг», 
Оператором которого является МАУДО «Центр «Креатив» проходит Сбор «МЕДИАдети.ЛЕТО» 
для детей, увлекающихся журналистикой.  
Программа Сбора органично встроена в летнюю оздоровительную смену «КреативФест.РИТМ» 
лагеря-фестиваля молодежных инициатив «КреативФест», имеющую в основе мероприятия, 
направленные на музыкально-культурное просвещение (знакомство с музыкальными 
направлениями мировой и российской культуры, их авторами и историческими условиями 
возникновения и развития, а также влиянием их на современную культуру). 

В 2025 году программой Сбора охвачено около 37 начинающих журналистов.   
С целью повышения эффективности реализации программ будущих смен «КреативФест», 
формирования традиций смены, для детей и педагогического состава были проведены входные, 
промежуточные и итоговые диагностики, которые помогли выявить вопросы, требующие более 
тщательной проработки при подготовке к следующему году. Это более тщательная проработка 
организационно-управленческих вопросов для распределения профессиональной энергии среди 
педагогического и вожатского составов, расширение спектра мероприятий, нацеленных на 
формирование навыков самостоятельности у детей, создание условий для формирования здорового 
образа жизни через увеличение количества спортивных мероприятий и соревнований. 
Актуальность проекта обусловлена объективной потребностью детей в содержательном отдыхе в 
период летних каникул, высоким уровнем спроса родителей, а также запросом государства на 
обеспечение детей доступными и качественными условиями для воспитания гармонично развитой 
и социально ответственной личности в период летней оздоровительной кампании. К 2024 году 
численность детей «КреативФест» увеличилась с 50 до 272. 
ДООП «КреативФест» является ежегодным победителем областного конкурса программ и 
методических материалов организации отдыха детей и их оздоровления в Челябинской области; 
муниципального конкурса программ и проектов детского отдыха «Лето - это маленькая жизнь!» и 
рекомендована для участия в этом году. 
Смена «КреативФест» и Сборы «МЕДИАдети.Лето» являются знаичимыми событями 
образовательной системы города Челябинска. Проекты нацелены на развитие форм 
образовательной и досуговой деятельности, предоставляющей детям возможности для их 
профессионального самоопределения в сфере масс-медиа и творчества.  
Общие итоги изложены в Таблице 

 

№ п/п Формы организации отдыха и оздоровления детей Количество детей, 
динамика 

1.  

V Сбор «МЕДИАдети.ЛЕТО» в рамках реализации 
муниципального информационно-образовательного проекта 
«PROнас: школьный медиахолдинг», включая формирование 
вожатского отряда 

37 
(2024 – 54) 



2.  
Вожатский отряд летнего лагеря с дневным пребыванием детей 
«Улыбка»  

15 
(2024 – 15) 

3.  Летний лагерь с дневным пребыванием детей «Улыбка» 80 
(2024 – 80) 

4.  Профильные отряды 490 
(2023 - 410) 

5.  
Лагерь-фестиваль молодежных инициатив и увлечений 
«КреативФест» - смена КреативФест.Лента времени» 

272 
(2024 - 277) 

 
Результативность. В 2025 году по дополнительным общеобразовательным 

общеразвивающим программам в МАУДО «Центр «Креатив» обучились 2475 обучающихся в 
возрасте от 3 до 18 лет по пяти направленностям: туристско-краеведческая, художественная, 
техническая, социально-гуманитарная, физкультурно-спортивная. 

Значимым показателем эффективности деятельности учреждения является 
результативность участия обучающихся в конкурсах и соревнованиях различных уровней, 
утвержденных приказами Министерства просвещения РФ, Календаря образовательных событий 
для обучающихся и воспитанников муниципальных образовательных организаций города 
Челябинска, Челябинской Федерации хип-хоп культуры и т.д.   

- Перечень олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, 
мероприятий, направленных на развитие интеллектуальных и творческих способностей, 
способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной 
(научно-исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, 
физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и 
спортивных достижений (Приказ Министерства просвещения РФ от 31.08.2025 №639); 

-  Перечень олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, 
мероприятий, направленных на развитие интеллектуальных и творческих способностей, 
способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной 
(научно-исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, 
физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и 
спортивных достижений (Приказ Министерства просвещения РФ от 31.08.2024 №620); 

- Перечень мероприятий, рекомендованных к реализации в рамках календарного плана 
воспитательной работы на 2024/2025, 2025/2026 учебный год (Движение Первых). 

В творческих объединениях учреждения поддерживается высокое качество 
образовательной деятельности, работают педагоги высокой профессиональной компетенции, что 
подтверждено наличием статуса «образцовый коллектив» трех объединений: Образцовый 
детский коллектив Челябинской области «Детский хореографический коллектив «Витамин D» - 
руководитель Говенко Юлия Сергеевна; «Образцовый детский коллектив Челябинской области» 
коллектив декоративно-прикладного искусства «Креатив» - руководитель Клименко Ольга 
Александровна; Образцовый коллектив вокальная эстрадная студия «Дежа Вю» - руководитель 
Пушкина Ольга Васильевна. 

Ежегодно количество побед всероссийского и международного уровней преобладает: 75% 
обучающихся, принявших участие в конкурсах в 2025 году, стали победителями и призерами. 

 
Образовательная деятельность.  

Дополнительное образование направленно на обеспечение персонального 
жизнетворчества обучающихся в контексте позитивной социализации как здесь и сейчас, так и на 

https://kreativcentr.ru/activity/groups/art/86-kreativ.html
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перспективу в плане их социально-профессионального самоопределения, реализации личных 
жизненных замыслов и притязаний. В дополнительном образовании детей познавательная 
активность личности выходит за рамки собственно образовательной среды в сферу самых 
разнообразных социальных практик. Становясь членами высоко мотивированных 
детско-взрослых образовательных сообществ, дети и подростки получают широкий социальный 
опыт конструктивного взаимодействия и продуктивной деятельности. В этих условиях 
дополнительное образование осознается не как подготовка к жизни или освоение основ 
профессии, а становится суть основой непрерывного процесса саморазвития и 
самосовершенствования человека как субъекта культуры и деятельности. 

Цель основной образовательной программы МАУДО «Центр «Креатив»: «Обновление 
содержания образования через личностно ориентированные программы, создающие условия для 
достижения каждым обучающимся уровня образованности, соответствующего его личностному 
потенциалу, интересам и потребностям и обеспечивающего социализацию в условиях 
изменяющегося социума». 

Образовательная деятельность организована по дополнительным общеобразовательным 
программам и направлена на: 
- обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания обучающихся; 
- формирование и развитие творческих способностей; 
- удовлетворение индивидуальных потребностей в интеллектуальном, нравственном, 
художественно-эстетическом развитии и физическом совершенствовании; формировании 
культуры здорового образа жизни, укрепление здоровья; 
- адаптацию обучающихся к жизни в обществе; 
- профессиональную ориентацию обучающихся; 
- выявление, развитие и поддержку обучающихся, проявивших выдающиеся способности. 

В МАУДО «Центр «Креатив» реализуются программы 5 направленностей: художественной, 
социально-педагогической, физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, технической. 

Виды реализуемых программ МАУДО «Центр «Креатив» 
 

1 год 
реализации 

2 года 
реализации 

3 года 
реализации 

4 года 
реализации 

5 лет 
реализации 

итого 

Художественная направленность  
8 6 7 3 5 29 
Физкультурно-спортивная направленность  
1 - 1 - 1 3 
Туристско-краеведческая направленность  
- - - - 1 1 
Техническая направленность  
2 2 - - - 4 
Социально-гуманитарная направленность  
4 3 4 1 - 12 
Итого: 
15 11 12 4 7 49 
Социально-гуманитарная направленность (в рамках проекта ПРОнас) 
3 дня 18 дней 5 месяцев    
1 1 1 - - 3 
Итого:     52 

 



Каждая образовательная программа обеспечена учебно-методическим комплексом. 
Деятельность педагогов регламентирована Положением «Об организации образовательного 
процесса в МАУДО «Центр «Креатив». 
Миссия МАУДО «Центр «Креатив» заключается в превращении феномена дополнительного 
образования в подлинный системный интегратор открытого вариативного образования, 
обеспечивающий конкурентоспособность личности, общества и государства, реализующий 
социокультурную практику развития мотивации подрастающих поколений к познанию, 
творчеству, труду и спорту. 
Для реализации миссии необходимо: 
- обогащение содержания образования смыслами, актуальными для нового времени; 
- ориентация обучения на исследование, творчество, усиление деятельностно-компетентностного 
подхода к содержанию образования; 
- усиление приоритета субъект-субъектных отношений между участниками образовательного 
процесса и его развивающая направленность; 
- совершенствование критериев оценки качества образования; 
- усиление личностной заинтересованности педагогического и ученического коллективов в 
сохранении здоровья; 
- повышение уровня развития образовательной мотивации; 
- совершенствование материально-технической базы ОО в направлении информатизации 
образовательной среды; 
- поиск новых форм профессионального взаимодействия педагогов. 
Диагностическая и мониторинговая работа. Обеспечение непрерывности контроля над 
соответствием образовательного процесса и результатов деятельности внешним государственным 
и внутриорганизационным требованиям к качеству образования в общеобразовательной 
организации в соответствии с п. ст.28 Федерального закона «Об образовании в Российской 
Федерации» осуществляется посредством внутренней системы оценки качества образования 
(далее - ВСОКО). Под ВСОКО понимается непрерывный контроль (оценка) качества образования 
с целью определения уровня его соответствия установленным нормам и принятия 
управленческих решений, направленных на повышение качества образования в организации. 
Цель ВСОКО: получение, обработка, интерпретация и предоставление всем участникам 
образовательных отношений объективной информации о качестве образования в ОО, тенденциях 
его развития для принятия обоснованных и своевременных решений по повышению качества 
образования и совершенствованию системы управления качеством образования. 
Задачи ВСОКО: 
- формирование единой системы диагностики и контроля состояния образования и своевременное 
выявление изменений, влияющих на качество образования ОО; 
- оперативное выявление соответствия качества образования требованиям стандарта в рамках, 
реализуемых ДООП; 
- выявление влияющих на качество образования факторов, принятие мер по устранению 
отрицательных последствий;  
- использование полученных показателей для проектирования и реализации индивидуальных 
образовательных маршрутов, обучающихся; 
- принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по совершенствованию 
образования и повышению уровня информированности потребителей образовательных услуг при 
принятии таких решений; 
- формулирование основных стратегических направлений развития образовательного процесса на 
основе анализа полученных данных; 



- предоставление всем участникам образовательных отношений и общественности достоверной 
информации о качестве образования через осуществление самообследования; 
- формирование ресурсной базы. 
Работа ведется в соответствии с Циклограммой процедур внутренней системы оценки качества 
образования МАУДО «Центр «Креатив» включающая в себя: 
- оценку качества содержания программ дополнительного образования детей; 
- оценку качества условий реализации дополнительного образования детей; 
- оценку качества результатов освоения обучающимися дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ; 
- оценку степени удовлетворенности детей и их родителей (законных представителей) качеством 
реализуемых в МАУДО «Центр «Креатив» дополнительных общеобразовательных 
общеразвивающих программ. 
В рамках диагностического мониторинга изучению подлежали следующие объекты: 
- уровень обученности (диагностические карты, тесты и т.д.); 
- уровень воспитанности; 
- санитарно-гигиенические условия обучения; 
- актуальность и адекватность учебно-методического комплекса; 
- соответствие дополнительных образовательных программ нормативным требованиям; 
- эффективность работы коллегиальных органов управления; 
- работа с родителями обучающихся; 
- информационно-просветительская работа; 
- эффективность профессиональной деятельности педагогических и руководящих работников по 
реализации программы развития. 
В рамках сравнительного мониторинга изучению подлежали следующие объекты: 
- личностные достижения обучающихся (эффективность индивидуального образовательного 
маршрута); 
- уровень конкурсов в которых участвуют обучающиеся; 
- итоговый рейтинг по результатам участия организаций дополнительного образования в 
городском конкурсе на самую социально активную образовательную организацию по итогам уч. 
года; 
- исполнение Календаря городских массовых мероприятий для учащихся и воспитанников; 
- личное участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства и иных педагогических 
форумах; 
- улучшение материально- технической базы учебных кабинетов.  
В рамках прогностического мониторинга изучению подлежали следующие объекты: 
- уровень обученности (диагностические карты, тесты и т.д.); 
- уровень воспитанности; 
- санитарно-гигиенические условия обучения; 
- актуальность и адекватность учебно-методического комплекса; 
- соответствие дополнительных образовательных программ нормативным требованиям; 
- эффективность работы коллегиальных органов управления; 
- работа с родителями обучающихся; 
- информационно-просветительская работа; 
- эффективность профессиональной деятельности педагогических и руководящих работников по 
реализации программы развития. 
В рамках информационного мониторинга изучению подлежали следующие объекты: 
- сохранность контингента обучающихся; 
- запрос государства и социума на образовательные программы (направленность, 



продолжительность, тип, способ освоения и т.д.); 
- формирование баз данных (по обучающимся); 
- организационно-методические материалы; 
- нормативные правовые, локальные документы ОО; 
- количественный и качественный педагогический состав (образование, повышение 
квалификации, аттестация, возрастной состав, гендерный и т.д.); 
- нематериальные стимулы поощрения педагогических работников (награждение отраслевыми и 
государственными наградами, обучение на коммерческой основе и т.д.) 
- работа творческих групп; 
- эффективность работы коллегиальных органов управления; 
- использование онлайн технологий. 
Информация, накапливаемая в системе мониторинга, используется для идентификации проблем в 
обучении, связанных с недостатками в методах преподавания, искажениями в пропорциях 
учебных планов, просчетами авторов программ и др. Она помогает оценивать последствия 
инноваций в образовании, осуществляемых в государстве, регионе, районе или внутри отдельной 
образовательной организации. Данные мониторинга мотивируют руководство и педагогов к 
улучшению своей деятельности и способствуют повышению ответственности за результаты 
образовательного процесса. Мониторинг позволяет решать многие повседневные задачи 
диагностического характера, обеспечивает обратную связь, позволяющую судить о сильных и 
слабых аспектах системы обучения. 
Организация методической работы. Организация методической работы с педагогами всегда 
была в традициях передовых школ. Еще К.Д. Ушинский справедливо подметил, что в деле 
обучения и воспитания, во всем школьном деле ничего нельзя улучшить, минуя голову учителя. 
Для того, чтобы методическая работа с педагогами была успешной, она должна иметь системный, 
целенаправленный, планомерный и проблемно-ориентированный характер, а также строиться на 
диагностико-аналитической основе с учетом особенностей развития учреждения 
дополнительного образования детей, социального заказа вышестоящих учреждений и всех 
участников учебно-воспитательного процесса, а также проблем, выявленных в процессе 
осуществления методического мониторинга.  
Методически обеспечить какой-либо вид деятельности – это означает вовремя прийти на помощь 
реализатору этой деятельности, методически грамотно устранить затруднения, предоставить 
обоснованные ответы на возникающие вопросы, связанные с организацией и осуществлением 
педагогической, методической, воспитательной, образовательной деятельности.  
Самым главным и существенным в методической работе в учреждении дополнительного 
образования детей является оказание реальной, действенной помощи педагогическим работникам 
в развитии их мастерства как единства профессиональных знаний, навыков и умений, 
необходимых для современного педагога. Цель методической работы заключается прежде всего в 
росте педагогического мастерства.  
Единая методическая тема в МАУДО «Центр «Креатив» направлена на решение цели по 
повышению качества образования: «Внутренняя система оценки качества образования как 
механизм обновления содержания образования и развития образовательной организации». 
Организация методической работы в образовательной организации не выделена в отдельный блок 
так как она органично вплетена во все направления деятельности учреждения. Методическая 
служба не подменяет собой управленческую деятельность администрации, но является низовым 
звеном, непосредственным влияющим на качество образования через: 
- качество и разнообразие форм образовательных программ; 
- качество образовательного процесса; 



- качество аналитической и диагностической деятельности; 
- качество организации педагогического всеобуча в образовательной организации; 
- качество предоставляемых методических материалов; 
- качество аналитической и планирующей деятельности образовательной организации. 
Методическая работа учреждения - вид педагогической деятельности, содержанием которой 
является анализ и обобщение современных форм и методов образовательно-воспитательного 
воздействия на личность, внедрение передового опыта в практическую деятельность, организация 
обучения педагогического персонала наиболее эффективным методикам и технологиям работы с 
детьми. Она основана на конкретном анализе результатов работы учреждения дополнительного 
образования детей, собственно учебно-воспитательного процесса, его условий, направлена на 
достижение оптимальных результатов обучения, воспитания и развития личности. 
Педагогические работники МАУДО «Центр «Креатив» входят в состав той или иной творческой 
группы в соответствии со своими интересами и предпочтениями, формируя свой 
индивидуальный маршрут развития. Тематика работы творческих групп: 
- «Формирование у обучающихся мировоззренческой позиции, базирующейся на 
гуманистических ценностях, усиление социокультурной ориентации, направленной на поддержку 
общественных инициатив и проектов» 
- «Обновление содержания образования через личностно ориентированные программы, 
создающие условия для достижения каждым обучающимся уровня образованности, 
соответствующего его личностному потенциалу, интересам и потребностям и обеспечивающего 
социализацию в условиях изменяющегося социума» 
- «Достижение позитивной динамики в образовательной деятельности через формирование 
системы профессионального и карьерного роста педагогических работников, непрерывное 
обновление и приобретение ими новых междисциплинарных умений и навыков, в том числе 
компетенций в области ИТ технологий». 
Результатом деятельности творческой группы является отчет на научно-практической 
конференции: «Итоги реализации задач Программы развития МАУДО «Центр «Креатив». 
В 2025 году была проделана работа научно-методическим советом по экспертированию 
различных материалов: ДООП, Программы ЛОК, статьи, выступления, обобщение опыта 
педагогов, материалы участия в конкурсах, материалы, предъявляемые педагогами к аттестации. 
Обновлено: основных программ – 49.  
В 2025 году все 62 программы по ЛПО прошли экспертизу ПФДО. 
Подготовлено методических материалов: 
1. Тихомиров А.О. «Патриотическое воспитание через творчество: возможности 
дополнительного образования» (Размещено на сайте МАУДО «Центр «Креатив»). 
2. Говенко Ю.С. «Мировая художественная культура как источник репертуара детского 
танцевального коллектива: от образа к движению» (Размещено на сайте МАУДО «Центр 
«Креатив»). 
3. Лаврентьева Н.Б. «Слово года 2024». 
4. Лаврентьева Н.Б. «Что значит семья?». 
5. Белков М.С. Спортивно-игровая программы «Большие игры», игровая программа 
«Содружество в движении», разработка игры-вертушки «Фруктовый сад». 
6. Михайлова А.С. Разработка программы «Мелфест»; Сценарий новогоднего представления 
«Лекарство от жадности». Игровая программа «Новогодняя рок-авантюра или новые 
приключения Чебурашки и Крокодила Гены».  
В 2025 учебном году в МАУДО «Центр «Креатив» было проведено 3 тематических и 2 
организационных педагогических совета: 
- «Воспитание молодого поколения на традиционных российских ценностях». 



- «Педагогический совет по итогам 2024 – 2025 учебного года, планированию работы на 2025 – 
2026 учебный год». 
- «Воспитание молодого поколения на традиционных российских ценностях». 
- «Обновление содержания образования как условие повышения его профориентационной 
направленности». 
В рамках реализации задач внутренней системы повышения квалификации были проведены 
следующие семинарские занятия: 
- «Основные принципы системно- деятельностного образования». 
- «Информационно-коммуникационные компетенции современного педагога». 
- «Организация социальной активности детей и подростков в РФ через массовые объединения: 
плюсы и минусы». 
Проведено 8 тематических информационных совещаний: 
- «Нормативные требования к оформлению рабочих документов педагогов (КТП, программы, 
журнал, заявления, списки)». 
- «Нормативные правовые документы, регламентирующие деятельность ОО». 
- «Организация образовательного процесса (санитарные условия, наполняемость групп, 
соответствие расписанию и т д)». 
- «Качество контрольно-измерительных материалов для проведения итоговых занятий». 
- «Формирование пакета документов талантливых и одаренных обучающихся с копиями 
подтверждающих документов». 
- «Формирование списков обучающихся в рамках организации летней оздоровительной 
кампании». 
- «Формирование пакета документов по переводу и выпуску обучающихся (КИМ)». 
- «Формирование пакета документов для летних профильных отрядов и лагерей». 
Методическая служба не подменяет собой управленческую деятельность администрации, но 
является низовым звеном, непосредственным влияющим на качество образования через: 
- качество и разнообразие форм образовательных программ; 
- качество образовательного процесса; 
- качество аналитической и диагностической деятельности; 
- качество организации педагогического всеобуча в образовательной организации; 
- качество предоставляемых методических материалов; 
- качество аналитической и планирующей деятельности образовательной организации. 
 
 


